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○事業所・団体部門 

 

 事業所名 株式会社高橋建設 

 所 在 地 喜多方市字桜ガ丘二丁目 116番地 

 

 功 労  現場代理人及び技術者に女性を積極的に起用するとともに現場に女性

専用トイレの設置や女性用作業服を導入するなど、女性の能力発揮を促進

し、人権に配慮した環境づくりの取組を推進している。 

また、イクボス宣言（平成 29 年 1月 27 日）に基づいたノー残業デーの

制定や有給休暇取得促進など、子どもを持つ女性を中心に従業員が長く働

き続けられる職場環境の整備に積極的に取り組んでいる。 

       さらには、福島県次世代育成支援企業として、平成 18 年 8 月 31 日付け

で『仕事と生活の調和』推進企業認証を取得、平成 28 年 1 月 29 日付で

『働く女性応援』中小企業認証を取得、平成 30年 3 月 30日には『一般事

業主行動計画』を策定し、働きやすい環境づくりに取り組んでいる。 

 

 

事業所名 株式会社コウキコンサルタント 

 所 在 地 喜多方市松山町村松字小荒井道西 405-10 

 

 功  労  役員・人事担当者への男女均等な採用に関する研修等の実施及び女性労

働者への資格取得支援制度の導入により、女性の能力発揮を促進している。          

また、対象児童を養育する社員に対応した短時間勤務や勤務時間の繰上

繰下制度を構築し、職場環境の整備に積極的に取り組んでいる。育児休業

に関しては法定期間よりも延長し、取得回数の複数化や休業中の経済的援

助を実施している。 

       さらには、福島県次世代育成支援企業として、平成 22 年 5 月 11 日付け

で『仕事と生活の調和』推進企業認証を取得、平成 22 年 7 月 29 日付で

『子育て応援』中小企業認証を取得、平成 28 年 7 月 29 日付で『働く女性

応援』中小企業認証を取得、平成 29 年 10 月 10 日には『福島県家庭教育

応援企業認証』を取得し、働きやすい環境づくりに取り組んでいる。 

 

○平成 30年度喜多方市男女共同参画社会づくり功労者表彰選考委員会委員 

所属 氏名 備考 

会津労働基準監督署喜多方支署 管家 紀男  

喜多方市行政区長会連合会 今井 輝雄  

会津喜多方商工会議所女性会 樫内 英美子  

喜多方市男女共同参画審議会 山﨑 信子 委員長 

喜多方市企画政策部長   

 


